REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO
DE LA COMPARSA DE ZINGAROS DE ELDA

DISPOSICION GENERAL

Las normas contenidas en el presente Reglamento de Régimen Interno son
desarrollo de lo dispuesto en los Estatutos de la Comparsa de Zingaros de
Elda, y con escrupuloso respeto al principio de jerarquia normativa, se
traen a colacién y constituyen normas bdsicas, cuantas disposiciones
contienen los referidos Estatutos.

Tomando como Iimprescindible fuente de norma, la igualdad entre todas
las personas, y con ello la eliminacién de cualquier discriminacidén por
razones de ideologia, sexo o religidn. EIl presente Reglamento de Régimen
Interno, se referird a quienes componen esta Comparsa de Zingaros de
Elda, con diversas denominaciones que, salvo citas especificas, al género
o sexo en los articulos sobre cargos festeros o uniformidad, seran
entendidas como genéricas a todas las personas de este colectivo. Dichas
acepciones, referidas a la totalidad de 1los miembros de la Comparsa, O
concretamente a algunos, podran ser: socio, socia, asociado, asociada,
beneficario, beneficiaria, zingaro, zingara, comparsista, los plurales de
todos ellos, asi como la definicidn de los cargos orgdnicos de la Junta
Directiva. Y en todo caso, con Iindependencia del género con el que
consten en este Reglamento, se entenderan reflejadas en ellas, por igual
a las mujeres y hombres que componen esta gran familia festera.

capPiTULO I
De los asociados y beneficiarios

Articulo 1.°- Podrédn formar parte de la Asociacidén, en calidad de
asociadas todas las ©personas fisicas y Juridicas (asociativas o
institucionales) que, no habiendo sido declaradas “non gratas” conforme a
lo dispuesto en el presente reglamento, libre y voluntariamente, tengan
interés en el desarrollo de los fines de la Asociacidn, con arreglo a los
siguientes principios:

1.- Las personas fisicas, que tengan la capacidad de obrar y no
estén sujetas a ninguna condicidén legal para el ejercicio del derecho.

2.- Los menores no emancipados de mas de catorce afios, con el
consentimiento, documentalmente acreditado, de 1las personas gque deban
suplir su capacidad.

3.- Las personas Jjuridicas de naturaleza asociativa requeriréan el
acuerdo expreso de su o6rgano competente, y las de naturaleza
institucional, las de su o6rgano rector. Ante la “Asociacidén Comparsa de
Zingaros de Elda”, aquellas serdn representadas por sus Presidentes o
cargo equivalente de sus 6rganos de gobierno.

4.- La condicidén de asociado es intransmisible.

5.- Los menores de 14 anfos, no tendradn la consideracidén de socios,
pero podrédn ser beneficiarios de las actividades de la asociacidén, en los
términos que establezcan los Estatutos, Reglamento de Régimen Interno, y
acuerdos tomados por los érganos de gobierno y representacidn.



Los asociados de la Comparsa de Zingaros, también referidos como
“socios”, “comparsistas”, “zingaros” y “zingaras”, se clasifican de la
siguiente forma:

a) Asociados fundadores. Son aquellos que pertenecen a la Comparsa
desde que ésta se fundd en el afio 1.948.

b) Asociados numerarios. Son aquellos socios que, con posterioridad
a la fecha de fundacién de la Comparsa, pasan a formar parte de ésta
dando cumplimiento absoluto a 1lo establecido en los Estatutos y el
presente Reglamento de Régimen Interno.

Los socios fundadores y numerarios de la Comparsa de Zingaros se
clasifican, a su vez, en 1°) Socios MAYORES y JUVENILES, y 2°) Socios
ACTIVOS Y PASIVOS.

1°) Los socios MAYORES seran aquellos que cuentan con al menos 18
afios de edad, siendo los socios JUVENILES los menores de 18 afios vy
mayores de 14, que cuenten con la autorizacién documentalmente acreditada
de las personas que deban suplir su capacidad.

2°) Los socios ACTIVOS son aquellos que, pagando la totalidad de la
cuota que le corresponda, tienen derecho a participar con la Comparsa de
Zingaros en todos los actos en los que esta participe con sus
comparsistas durante o fuera de las fechas de celebracién de las Fiestas
de Moros y cristianos de Elda; siendo los socios numerarios PASIVOS
aqguellos que, por cualesquiera circunstancias, no van a participar con la
Comparsa en ninguno de los actos en los que ésta participe con sus
comparsistas durante las fechas de celebracién de las Fiestas de Moros vy
Cristianos de Elda, pagando la CUOTA DE MANTENIMIENTO que al efecto se
fije. Esta situacién podréd durar los afios que el socio en cuestidn tenga
por conveniente, sin limite alguno, y sin perjuicio de volver a
participar en dichos actos pagando la diferencia de la cuota de socio
ACTIVO.

Articulo 2.°- Dependientes de los asociados, o de forma independiente,
existirdn Dbeneficiarios de 1la contribucidén festiva y cultural de 1la
Asociacidn.

Se establecen para los dependientes de los asociados, las siguientes
categorias: esposa (cbdnyuge o pareja de hecho), esposo (cdbnyuge o pareja
de hecho), hija mayor (mayor de 18 afios), hijo mayor (mayor de 18 afios),
hija juvenil (mayor de 14 afios y menor de 19 afios), hijo juvenil (mayor
de 14 afios y menor de 19 afios), hija infantil (menor de 15 afios), hijo
infantil (menor de 15 afos).

Seran categorias independientes, las de beneficiario juvenil (mayor de
14 afios y menor de 18 afios) y beneficiario infantil (menor de 15 afios).

Todos ellos gozaran también de la denominacidén de zingaros, zingaras y
comparsistas.

A todos los efectos, la edad se considerard en atencidédn a los afios
cumplidos en el afio natural del ejercicio festero en curso.

Articulo 3.°- Los interesados en pertenecer en calidad de asociados o
beneficiarios de la Comparsa de Zingaros de Elda, deberadan dirigir
solicitud a la Junta Directiva de la Asociacidén, la cual acusara recibo
con la bienvenida a la Comparsa, o con las razones due impidan su
admisién.



Articulo 4.°- Todos los comparsistas estédn obligados a comunicar las
variaciones que se puedan producir en los datos de su ficha personal,
especialmente en lo relativo a filiacidén, cambios de domicilio, seccidn
de la Comparsa con la que participard en los actos programados, vy
situacidén como asociado o beneficiario.

CAPITULO II

Del Proceso Electoral

Articulo 5.°- La Junta Directiva y con ella, el nuUumero minimo de
miembros que la integran, serdn elegidos por un periodo de cinco afios,
cuyo final coincidird con la terminacién de las Fiestas de Moros vy
Cristianos, que se celebren al cuarto afio de la eleccién.

La Junta Directiva podrd aumentar el nUmero de sus miembros, tras el
periodo electoral, a propuesta del Presidente, de entre los =zingaros y
zingaras que voluntariamente deseen formar parte de la misma, con la
aprobacidén de la propia Junta Directiva, y su comunicacién a la Asamblea
General de la Asociacién.

Articulo 6.- Entre los dias 10 y 30 del mes de junio del afio quinto de
mandato, se constituird una Junta Electoral compuesta por el miembro de
la Junta Directiva de mayor edad, el miembro de la Junta Directiva de
menor edad y el Secretario de la Junta Directiva, gue continuaré
ejerciendo su cargo en funciones.

Articulo 7.°- Desde la constitucién de la Junta Electoral, la Junta
Directiva saliente, y todos sus érganos y comisiones, seguiran ejerciendo
sus cargos en funciones, hasta que concluya el proceso electoral y 1los
designados tomen posesidn de sus cargos.

En referido periodo de tiempo, gquienes continten ejerciendo su cargo
"en funciones", estaradn facultados para tomar cuantas decisiones afecten
a la gestidén cotidiana propia de sus cargos.

Articulo 8.°- Podrédn ser “candidatos” a los cargos directivos,
cualquier comparsista que, siendo mayor de edad y con plena capacidad de
obrar, cuente para optar al cargo de Presidente con, al menos, cinco afios
consecutivos de antigliedad como comparsista, no siendo necesaria dicha
antigliedad en el resto de los cargos, esté al corriente de todas las
obligaciones, y no haya sido objeto de sancién firme por falta muy grave.

Articulo 9.- Serédn comparsistas electores todos los mayores de edad,
que estén al corriente de sus obligaciones econémicas con la Comparsa a
la fecha de la votacidén, y que no hayan sido sancionados con la pérdida
del derecho a voto.

Articulo 10.- El ejercicio del derecho a voto serd de caracter
personal e intransferible, excepto en el caso de disolucién de la
Comparsa. En tal situacién se podrd delegar por escrito en otro socio,
comunicédndolo a la Junta Directiva con 48 horas de antelacién a la
reunidén correspondiente.

Para poder ejercitar el derecho a voto, los socios que en la fecha de
la wvotacidén wvayan a estar ausentes, podradn realizarlo por correo. Se
remitird el voto, al secretario de la Comparsa, en sobre cerrado, dentro
de otro sobre en el que figurard su nombre y apellidos, direccidn vy
fotocopia del DNI. Dichos wvotos tendradn gque recibirse, por correo
certificado, en la Comparsa, hasta 3 dias antes del dia de la votaciédn.



Al finalizar la votacidén de los socios presentes, la mesa electoral
comprobard la licitud de los votos llegados por correo, con la relacidn
de electores de la Comparsa, depositando los mismos en la urna
correspondiente.

Articulo 11.°- La dimisién de cualgquier miembro de la Junta Directiva,
exceptuando la de su Presidente, serd cubierta, a propuesta de éste, con
la aprobacién de la Junta Directiva, y su preceptiva comunicacién a la
Asamblea General, primera que se celebre después de su designacidn.

Articulo 12.°- Iniciado el proceso electoral en los casos y con las
prescripciones que sefialan los Estatutos de los gque este Reglamento es
desarrollo, la Junta Electoral constituida, seflalard, en un plazo maximo
de 7 dias, la fecha en que se haya de llevar a cabo la votaciédn.

Articulo 13.°- Las candidaturas habrdn de ser presentadas a través del
sistema de 1listas cerradas, con especificacién de las personas que
concurren para cada uno de los cargos, a saber, Presidente, al menos dos
Vicepresidentes, Secretario y Tesorero, y al menos cinco vocales. Siendo
el ntmero de los anteriores, el nUmero minimo de miembros necesario para
considerar valida la candidatura, y la posterior Junta Directiva.

En la candidatura, o) con posterioridad, podrd denominarse a
determinados vocales, en virtud al 4rea en la gque desempefien su cometido,
y a su caracter colaborador con respecto a otro miembro de la Junta
Directiva, como: Cronista, Vicecronista, Vicetesorero, Vicesecretario, en
los grados 1° y 2° para cada uno de ellos, si fuera necesario.

Articulo 14.°- Las candidaturas habrdn de ser dirigidas al Secretario
de la Junta Electoral, hasta quince dias antes de la fecha sefialada para
las votaciones.

Articulo 15.°- La Junta Electoral hard publicas las candidaturas que,
habiendo sido presentadas, retinan todos los requisitos legales,
inmediatamente después de finalizado el plazo para su presentacidn, en
los medios de comunicacién de admbito local, disponiendo los comparsistas,
de un plazo de cinco dias para la formulacidédn de reclamaciones,
transcurrido el cual vy resueltas éstas, proclamard oficialmente las
candidaturas.

Articulo 16.°- La Junta Electoral confeccionard las listas de los
electores veinte dias antes de la fecha seflalada para llevar a cabo 1la
votacién. Puestas a disposicién las listas de electores, en la sede
social de la asociacidén, se abrird un periodo de reclamaciones de diez
dias.

Articulo 17.°- La Junta Electoral se constituird en Mesa Electoral el
dia que venga sefialado para llevar a cabo las votaciones.

Las votaciones tendran caracter secreto, y se llevaridn a cabo con
papeletas del mismo tamafio y color, y cada candidatura podra nombrar un
interventor, mediante comunicacién por escrito a la Junta Electoral,
hasta cinco dias antes del que venga sefialado para las votaciones.

Articulo 18.°- El1 tiempo para llevar a cabo las votaciones, y el
horario concreto, asi como el lugar donde se llevaran a cabo, serd hecho
publico por la Junta Electoral, en los medios de comunicaciédn de ambito
local, hasta cinco dias antes del que venga sefialado para que se
desarrolle.



Articulo 19.°- Finalizado el tiempo fijado para llevar a cabo las
votaciones, se procederd a abrir la urna o urnas y al recuento de los
votos.

Terminado el recuento y en el mismo acto, se proclamard como vencedora
la candidatura que méas votos hubiere obtenido.

Articulo 20.°- La Junta Electoral dard conocimiento de todo el proceso
electoral a través del tabldén de anuncios del domicilio social de 1la
Comparsa, sin perjuicio de que se de la oportuna publicidad a través de
los medios de comunicacién social.

Articulo 21.°- Si finalizado el plazo para presentacidén de
candidaturas, s6élo se hubiere presentado una, la Junta Electoral 1la
proclamard vencedora, transcurrido el plazo de reclamaciones, sin llevar
a cabo el proceso de votaciédn.

Articulo 22.°- Los candidatos gque resulten elegidos podrdn concurrir
de nuevo a los sucesivos procesos electorales que se convoquen, sin
limitacién de tiempo, mientras tengan plena capacidad de obrar.

Articulo 23.°- Si en el plazo para presentacién de candidaturas, no se
presentare ninguna, la Junta Electoral suspenderd el proceso y convocara,
en el plazo de 15 dias, un nuevo proceso electoral. Si este proceso
finalizara como el precedente, convocarad la Asamblea General Extraor-
dinaria a fin de nombrar una Gestora que se ocupe de la administracidén y
gobierno de la Asociacidn, que convocard un nuevo periodo electoral en el
plazo maximo de tres meses. Si este nuevo periodo concluyera como el
precedente, la Gestora continuard hasta que, transcurridas las fiestas de
Moros y Cristianos inmediatas siguientes, se convoque un nuevo pProceso
electoral.

La indicada Gestora, asumird las funciones de la Junta Directiva, vy
estard formada por al menos 10 asociados que voluntariamente deseen
formar parte de la misma, y por el Secretario de la Junta Electoral.
Entre éstos se distribuirédn las funciones de responsabilidad vy
competencia, y en su funcionamiento se regird por las prescripciones del
presente Reglamento de Régimen Interno, nombrandose en calidad de
Presidente de la Gestora, a quién de entre los enunciados se designe.

Articulo 24.°- Podradn presentarse mociones de censura, contra 1los
miembros de la Junta Directiva, conjunta o individualmente.
Tendrdn legitimacidén activa para formular las mociones de censura,
cualquier miembro de la Junta Directiva. También 1la tendrédn 1los
°

asociados, que en numero igual o superior al 10 % del nUmero de asociados
en la fecha de la presentacidn, que asi lo decidan.

La formulacidén de 1las mociones de censura, deberd dirigirse al
Presidente de la Directiva. Si ha sido presentada por miembros de la
Junta Directiva, el Presidente la someterd a la misma, para decidir su
traslado a la Asamblea General Extraordinaria. Si ha sido presentada por
asociados, el Presidente deberd convocar Asamblea General Extraordinaria
de acuerdo con los Estatutos.

La resolucién de las mociones de censura corresponde a la Asamblea
General Extraordinaria, y conllevaran el cese en el cargo del censurado.
De prosperar la mocidén formulada contra el Presidente, éste cesard de
inmediato en su cargo, que pasard a ser ocupado por el Vicepresidente 1.°
Cuando prospere la mocidén de censura formulada frente a todos 1los
cargos electos de la Junta, la Asamblea General Extraordinaria que los



cese, designard una Junta Gestora, que ejercerd el gobierno de la
Asociacidén hasta las siguientes Fiestas de Moros y Cristianos, tras las
cuales convocarad un proceso electoral.

CAPITULO III

De las Convocatorias

Articulo 25.°- La Asamblea General serd convocada expidiendo, al
efecto, la oportuna citacidén a cada uno de los socios, con una antelacidén
minima de quince dias anteriores a la fecha que venga sefialada para su
celebracidén, acompafidndose el Orden del Dia que vaya a regirla.

Sin perjuicio de la remisidén individual a cada uno de los miembros, el
convocante dard la oportuna publicidad a través de los medios de
comunicacidén social de la localidad y mediante su exposicidédn en el tabldn
de anuncios del domicilio social.

En las citaciones se habrad de expresar el dia, lugar y hora en que
vaya a tener lugar la celebracidén, tanto en primera como en segunda
convocatorias.

Articulo 26.°- La Junta Directiva se reunird a 1instancias del
Presidente o cuando lo soliciten por escrito, al menos la tercera parte
de sus miembros, en cuyo caso se habrd de expresar y razonar el motivo de
la convocatoria.

Solicitada al Presidente la convocatoria a que se refiere el péarrafo
anterior, éste deberd convocarla para dgue tenga lugar antes del
transcurso de quince dias hédbiles desde que se solicité.

Si se convocard mediante expedicién de la oportuna citacidén a cada uno
de sus miembros, ésta se hard con una antelacidén minima de ocho dias a la
fecha que venga sefialada para su celebraciédn.

No obstante, cuando 1la wurgencia del <caso asi 1lo requiera, los
componentes podradn ser avisados a través del medio mas rédpido disponible.
Pudiendo establecerse a juicio de la propia Junta Directiva, al comienzo
del ejercicio festero, un periodo o calendario de reuniones de obligado
cumplimiento.

A la citacidén se acompafiard el Orden del Dia que vaya a regirla y se
expresard el dia, lugar y hora en que vaya a tener lugar. Exceptuandose
las reuniones fijadas en calendario, las cuales dispondrdn la resoluciédn
en el Orden del Dia, de los asuntos que con caracter de urgencia u
ordinarios se pretendan resolver.

CAPITULO IV

De la Constitucién de la Asamblea

Articulo 27.°- Las Asambleas Generales, que podradn ser Ordinarias o
Extraordinarias, quedaréan vadlidamente constituidas en primera
convocatoria cuando estén presentes, al menos la mitad mas uno de sus
miembros, no siendo necesario numero minimo de asistentes en segunda.

Articulo 28.°- E1 Secretario levantard acta de cada Asamblea, dque
firmard conjuntamente con el Presidente.



Articulo 29.°- Junto con la convocatoria a Asamblea General, se
remitird el Orden del Dia que venga previsto, asi como copia de 1los
documentos que el convocante estime precisos a los fines para los que se
realiza.

CAPITULO V

De la Forma de las Votaciones y Validez de los Acuerdos

Articulo 30.°- Como regla general, las votaciones serédn publicas y a
mano alzada.

No obstante podrdn ser secretas si asi se solicita a la Junta
Directiva, por al menos un miembro de la Asamblea, y en todo caso, cuando
se trate de censuras, se pueda enjuiciar a persona o se trate de imponer
sanciones y resolver recursos, en cuyo caso las papeletas seran del mismo
tamaio y color.

Articulo 31.°- Para la validez de los acuerdos serd preciso:

a) Los acuerdos adoptados por las Asambleas Generales han de contar
siempre con el voto favorable de una mayoria de dos tercios de los
asistentes en primera convocatoria. En segunda convocatoria bastara la
mayoria simple de los asistentes.

b) En Junta Directiva, el voto favorable de la mitad mé&s uno de los
asistentes, con derecho a voto.

Articulo 32.°- El1 Presidente ostentard voto de calidad, y tanto en
las Asambleas como en las Juntas. Y a todas ellas, podradn concurrir
Asesores designados por sus miembros, con voz, pero sin voto.

CAPITULO VI

Del Régimen Econémico

Articulo 33.°- El Tesorero llevard las cuentas presupuestarias que le
permitan controlar el cumplimiento del presupuesto.

Articulo 34.°- El sistema contable serd el exigible por la legislacidén
vigente.

Articulo 35.°- E1 Tesorero conservarda los Justificantes de 1los
ingresos y gastos durante un periodo de cinco afios.

Articulo 36.°- La Asamblea General, a propuesta de la Junta
Directiva, aprobard las cuotas iguales para todos los socios, en atencidn
de su calidad de ACTIVO o PASIVO siempre y cuando el aumento de dichas
cuotas sea mayor a la subida del IPC anual.

Asimismo, dispondrd las cuotas gque para cada categoria de orden
interno, se establezcan.

Articulo 37.°- Procedimiento y calendario anual de cobro por cuotas.
a) Las fechas de pago de las cuotas, de cada ejercicio festero,

serdn aprobadas por la Asamblea General, a propuesta de la Junta
Directiva.



b) A partir del dia instado como fin del pago para el abono del
plazo, o plazos en los que se haya distribuido la cuota correspondiente a
cada comparsista, los recibos impagados se pondran al cobro con el
importe correspondiente a la nueva fecha.

c) Las altas solicitadas tendrédn como abono de su cuota de
inscripcidén, el dia gque sea sefialado por la Asamblea General, a propuesta
de la Junta Directiva.

d) Todos los socios cuyo recibo continte impagado el primer dia de
las Fiestas de Moros y Cristianos de cada afio no podrédn participar en
éstas, salvo que regularicen su situacidén econdmica con respecto a la
asociacién, antes de participar en cualquiera de los actos de 1los
festejos organizados.

e) Todos los comparsistas serdn dados de Dbaja definitiva de la
Comparsa, en la fecha que designe la Junta Directiva, cuando
transcurridos los festejos de “Moros y Cristianos”, no hayan satisfechos
la cuota correspondiente a su calidad de asociado o beneficiario.

f) Sobre las cuotas abonadas, podrd realizarse devolucidén del
diferencial existente entre la abonada, en calidad de asociado o
comparsista ACTIVO, a la de PASIVO, cuando se haya abonado la primera.
Si ha sido abonada directamente la segunda, no habréd devolucidén en ningln
caso.

El plazo hé&bil para solicitar tal devolucidén y el pase con ello a la
situacidén de asociado PASIVO, podrd realizarse hasta 10 dias antes del
comienzo de las Fiestas de Moros y Cristianos, y en todo caso, en el
llamado “Reparto de distintivos”.

Comenzadas las Fiestas de Moros y Cristianos, o con posterioridad a
éstas, no serd devuelto importe alguno de las cuotas abonadas.

Articulo 38.°- El uso de los bienes y efectos de la asociacidén, por
parte de asociados, entidades y personas fisicas distintas a la “Comparsa
de Zingaros de Elda”, debera contar siempre con la autorizacién de 1la
Junta Directiva. En caso de discrepancia, podrad elevarse recurso ante la
Asamblea General, quién en todo caso decidira.

CAPITULO VII

De la uniformidad

Articulo 39.°- El1 uniforme o traje “oficial” de 1la Comparsa estéa
compuesto por las siguientes prendas:

PANTALON: Largo, de pana azul marino, portado por el Interno de la bota.

CAMISA: De manga larga. Que se definird segun los actos y secciones
establecidas en este Reglamento de Régimen Interno.

CHALECO: De pana azul marino.
CINTURON: De color rojo, de cuero o similes.

BOTAS: De color rojo y cafia alta, de cuero o similes.



Y potestativamente:

SOMBRERO: De color azul, de los denominados de “ala”, luciendo cinta
cefiida roja y en su parte izquierda, dos plumas, 1la de color azul
superpuesta a la de color rojo.

PANDERETA DE PALO: De madera torneada, en su ultimo tercio con pandereta
calada, acabando en punta.

Asimismo serdn potestativas en las distintas secciones de la
comparsa, y/o de acuerdo con el acto festero a desarrollar:

PANUELO DE CABEZA: En pico, anudado en la nuca, su color dependerd de la
seccidén que lo utilice, segun lo determine la Junta Directiva.

GUANTES: De color blanco.

Articulo 40.°- Las innovaciones, cambios o sustituciones, sobre parte
del traje oficial, siempre que afecten al menos a una prenda de las no
potestativas, convertirdn a éste en traje en escuadra, llamado
“especial”.

La utilizacidédn por las zingaras, de camisa de manga corta, con los
distintos tipos de estilo posible, no serd considerada como “innovaciédn,
cambio o sustitucidén”.

La wutilizacidén o inclusidén sobre 1la camisa blanca del traje
oficial, de motivos estéticos o complementos de color, no la hardn perder
dicha consideracién.

Articulo 41.°- Queda expresamente prohibida la wutilizacidn de
cualquier prenda o accesorio que no forme parte del traje oficial o que
no haya sido aprobada como innovacién. En estas innovaciones, se

incluirdn obligatoriamente aquellos elementos de seguridad que la
legislacidén vigente imponga a determinadas actividades festeras.

Articulo 42.°- Dependiendo de los actos o secciones a las que se
pertenezca, la uniformidad, serd& con carédcter general, la que sigue.

ACTOS.
RETRETA: Traje oficial, con camisa de fondo blanco o de color.

TRASLADO DEL SANTO: Traje oficial, con camisa de fondo blanco o de color.

TRASLADO DEL SANTO (Portadores): Traje oficial, camisa de fondo blanco de
manga larga, con guantes.

DESFILE INFANTIL: Los menores, traje “oficial” o “especial”
indistintamente, los mayores de edad, acompaflantes vy colaboradores,
deberédn portar el traje “oficial”, con camisa de fondo blanco.

ALARDO Y GUERRILLA: Traje oficial, camisa de manga larga de color
granate, y pafiuelo de cabeza, o gorro tipo “barco”.

ENTRADAS: Segun secciones.

DIANA: Traje oficial, con camisa de fondo blanco y sombrero oficial.



OFRENDA DE FLORES: Traje oficial, con camisa de fondo blanco o de color,
o traje especial de “escuadra”.

PROCESION: Traje oficial, con camisa de fondo blanco de manga larga, o
traje especial de “escuadra”.

SECCIONES.

PORTAESTANDARTE: Traje oficial, camisa de manga larga de fondo blanco, y
guantes.

ESCUADRON: Traje oficial, camisa de manga larga con fondo de color
blanco, sombrero y pandereta de palo.

BLOQUE DE RETRETA: Traje oficial, camisa de manga larga con fondo de
color blanco, y pafiuelo.

MOGOLLON: Traje oficial, con camisa de fondo blanco o de color.

FANFARRIA: Traje oficial, camisa de manga larga con fondo de color
blanco, y pafiuelo.

ESCUADRAS: Traje oficial, con camisa con fondo blanco o de color, o
especial, guardando uniformidad.

Respecto de la utilizacidén de complementos personales; maquillajes,
gafas, collares, etc..., asi como de las prendas optativas, deberédn estar
autorizados por la Junta Directiva, y Siempre sera condicién
indispensable la uniformidad por escuadras, o secciones.

La Junta Directiva, poseerd la facultad de determinar la
uniformidad a utilizar por las secciones de la Comparsa, en determinados
actos, en aras de asegurar el mayor lucimiento de los componentes de la
misma.

CAPITULO VIII
De los actos festeros, y secciones festeras en la Comparsa.

Articulo 43.°- El orden de marcha en los actos que asi lo requieran
serd establecido por la Junta Directiva en funcién del mejor lucimiento
de la Comparsa.

Articulo 44.°- Los encargados o responsables en la organizacidén vy
marcha de los desfiles serédn designados por la Junta Directiva, siendo la
maxima autoridad en estos casos. Todas las escuadras deberdn atender sus
indicaciones con la maxima exactitud. Teniendo autoridad suficiente para
proponer sanciones a las escuadras que no atiendan sus indicaciones vy
llegando incluso a poder retirar del correspondiente acto, a la escuadra
que por su conducta se haga acreedora de esta medida.

Articulo 45.°- Para participar en los desfiles, cada escuadra deberé
tener como minimo 8 componentes, y el “cabo”.

Articulo 46.°- Cada escuadra tendrd preferiblemente un solo cabo,
permitiéndose en todo caso, un maximo de dos.

Articulo 47.°- Cada escuadra deberd designar de entre sus componentes,
un responsable y un suplente que representen ante la Junta Directiva a la
totalidad de sus miembros, a efectos de informacidén y vicisitudes.



Articulo 48.°- Serd obligacién del responsable, o en su defecto
suplente, asistir a las reuniones qgque se les convoque, comunicando a la
Directiva las inquietudes, proyectos y problemas gque pueda tener su
escuadra y transmitiendo de igual modo a la totalidad de sus componentes
los acuerdos que se adopten en estas reuniones.

Articulo 49.°- El responsable, o suplente, serd el Unico portavoz
vadlido de la escuadra ante la Junta Directiva. Cuando este responsable o
suplente, no representen debidamente a su escuadra por negligencia, la
Junta Directiva propondréd a ésta su cambio.

Articulo 50.°- Para los actos de la “Media Fiesta” en honor a San
Antoén, serd de obligado cumplimiento la participacién de las escuadras
premiadas en la Fiesta anterior, tanto por la Junta Central en caso de
haberla, como por la Comparsa, a excepcidén de la infantil, y con el
uniforme o traje por el que se hicieron acreedoras a este premio.

Articulo 51.°- La Junta Directiva queda facultada para la sustituciédn,
supresidén o inclusidén de cualquier escuadra, siempre que se Jjustifique
esta decisidédn y/o por motivos de extrema urgencia.

Articulo 52.°- Las escuadras infantiles, ocuparadn en los desfiles
generales los lugares establecidos en el orden de marcha.

Articulo 53.°- En los desfiles infantiles no podrd participar ninguna
persona mayor de 14 afios, a excepcidén de las designadas por la Junta
Directiva para la organizacidédn y acompafiamiento de este acto, de aquellos
que formen parte del boato o seccidn musical acompafiante, y/o de aquellos
zingaros que la Junta Directiva pudiera puntualmente determinar.

Articulo 54.°- Cualquier disposicidén sobre el orden y ocupacidén de las
carrozas que desfilan, sera potestad exclusiva de la Junta Directiva,
teniendo en cuenta gque son instrumentos generales de la Comparsa y no de
ninguna escuadra O grupo.

Articulo 55.°- En las carrozas sdélo podran acompafiar a los nifios,
aquellos comparsistas que designe en cada caso la Junta Directiva.

Articulo 56.°- El1 “Mogollédn”, con su peculiar forma de desfilar, sin
formar escuadras, y bailando al son de la misica que interpreta una banda
de musica que los precede.

Articulo 57.°- El1 “Escuadrdén”, desfilard bajo las érdenes de su “Cabo”
a pié, y si lo hubiere, con el soporte de un “Cabo batidor” a caballo.
Desfilard precediendo a la banda de musica que lo acompafie.

Articulo 58.°- El1 “Bloque de Retreta”, desfilard con sus evoluciones vy
cambios, a las o6rdenes de su “Cabo” a pié, participard en el acto de la
Retreta, o en aquellos otros que la Junta Directiva pudiera determinar,
precediendo a la banda de misica que lo acompafie.

Articulo 59.°- Si el nUmero vy proporciones resultaran dignas vy
suficientes a juicio de la Junta Directiva, podran crearse y desfilar las
secciones enumeradas en los tres articulos anteriores, con la categoria
de infantil, compuesta por zingaros menores de 15 afios.

Articulo 60.°- Podrad desfilar, como parte activa de la Comparsa de
Zingaros, una agrupacidén musical bajo el nombre de “Fanfarria Zingara”.



Pudiendo participar como tal, en los actos festeros que apruebe la Junta
Directiva.

Articulo 61.°- Podran formar parte de “Fanfarria Zingara” todos
aquellos zingaros en situacidén de activo de la Comparsa, previa solicitud
y admisidén por parte de la “Comisidén de la Fanfarria”.

Estando estos comprometidos, salvo justificada causa, a atender las
convocatorias de ensayos y actuaciones para las gue sean requeridos por
parte de la “Comisidén de la Fanfarria”.

Articulo 62.°- Con caréacter general, la “Fanfarria Zingara”, cumplira
los siguientes preceptos:

a) La Comisidén determinard el numero de componentes minimo y maximo
de la Fanfarria, tanto en su totalidad como por instrumentos. El uniforme
a utilizar por los componentes de la Fanfarria, serd designado por la
Comisidén, y aprobado por la Junta Directiva, dependiendo del acto en el
que se participe, siendo imprescindible la total uniformidad requerida.

Participard con el traje “oficial” de la Comparsa en aquellos actos
oficiales en los que la propia Comparsa utilice el mismo.

b) La Fanfarria intentarad proveerse de todos aquellos instrumentos
necesarios para su normal desenvolvimiento, de una forma paulatina vy
segln permitan los presupuestos de la misma. Todos aquellos instrumentos
propiedad de la Fanfarria que sean entregados para su utilizacién a
nuevos componentes, deberdn ser devueltos dentro del plazo que se les
marque y en perfecto estado de <conservacién 'y uso, haciéndose
responsables personalmente de la falta de cumplimiento de estos
requerimientos.

c) La participacién como componente de la Fanfarria no dard derecho
al devengo de compensacidén econdmica alguna. La Junta Directiva, si 1lo
permiten los presupuestos, dotard una partida de los mismos al Grupo sin
cantidad predeterminada para el empleo que se considere oportuno, una vez
realizada consulta con la Comisidén de la Fanfarria.

d) Caso de que sea solicitada la actuacidédn de wuno o varios
instrumentos por separado, serd la Junta Directiva quien dictamine, una
vez oidos los informes de la Comisidén de la Fanfarria.

e) La Comisidédn de la Fanfarria, con el visto bueno de la Junta
Directiva, planificard el funcionamiento técnico de la misma, con el
asesoramiento que se creyera conveniente. La enseflanza por parte de
profesores especializados, serd sufragada de forma colectiva por 1los
componentes de la Fanfarria, en la medida que fuera preciso y de una
forma proporcional a los servicios recibidos, conforme a los criterios
estipulados por la Comisién.

f) Los componentes de la Fanfarria, por el hecho de serlo, aceptan
las presentes normas, y caso de surgir problemas o discrepancias se
someteran al arbitraje de la Junta Directiva, una vez ésta haya recibido
los pertinentes informes de la Comisién de Grupo Musical.

qg) La Comisiédén, tras escuchar a los miembros de la Fanfarria, y en
atencidén a las necesidades que fueran necesarias, dispondrd de la partida
presupuestaria que reciba de la Comparsa, de las provenientes por cuotas,
asi como de las donaciones que pudieran recibirse, de forma mas
conveniente a los intereses observados.



Articulo 63.°- Para las actuaciones en las que con el caracter de
“Fanfarria Zingara” se disponga a participar esta seccidn musical, fuera
de los actos propiamente festeros, dentro o fuera de nuestra poblaciédn, vy
sin la ostentacidén de la uniformidad propia de la Comparsa, sera bastante
la autorizacién de la Junta Directiva.

Articulo 64.°- Para las actuaciones en las que con el caracter de
“Fanfarria Zingara” se disponga a participar esta seccidédn musical, fuera
de los actos propiamente festeros, dentro o fuera de nuestra poblacidn,
con la ostentacién de 1la uniformidad propia de 1la Comparsa, seran
necesarias las autorizaciones de la Junta Directiva de la Asociacidn, vy
de la Junta Central de Comparsas de Elda.

Articulo 65.°- Para un mejor funcionamiento de las diferentes
secciones enumeradas entre los articulos 56 a 60 del presente Reglamento,
podran formarse “Comisiones”, con miembros de las secciones afectadas, y
bajo la direccidén y supervisidn de la Junta Directiva, gque nombrard al
Presidente de éstas, e incluird al menos un vocal de la Junta Directiva.

Todo ello, a fin de lograr el méximo nivel de comunicacidédn entre las
distintas secciones vy los O6rganos de gobierno de la asociaciédn,
disminuyéndose la necesidad de intermediarios y potenciando el trato
directo entre todos los asociados.

Articulo 66.°- Todas las secciones enumeradas en el presente
capitulo, podran existir en nUmero superior a una, con la uUnica condicidn
de que ostente distinta denominacién.

CAPITULO IX
De los premios y distinciones

Articulo 67.°- Anualmente se premiard en reunidén de representantes vy
miembros de escuadras, a la escuadra o escuadras consideradas por
aquellos como las mejores del ejercicio festero, siendo la elegida o
elegidas quienes desfilaran en la Media Fiesta en honor a San Antédn.

Articulo 68.°- Asimismo, la Junta Directiva, podrad premiar a las
escuadras que por su participacién en los actos, uniformidad, forma de
desfilar, responsabilidad, puntualidad, asistencia en las reuniones, vy
otros méritos que se consideren oportunos, para que también desfilen vy
representen a la Comparsa en la Media Fiesta en honor a San Antédn.

Articulo 69.°- Las escuadras podran ser premiadas tantas veces como a
juicio de los representantes se crea oportuno.

Articulo 70.°- El1 trofeo podrd ser igual para todas las escuadras,
pudiendo variar para las infantiles.

Articulo 71.°- Bajo ningun concepto se entregard trofeo a aquel o
aquellos comparsistas que no tengan normalizada su situacidn econdbmica
con la Comparsa.

Articulo 72.°- Como méaximo galarddén festero en la Comparsa de
Zingaros de Elda, se establece la “Zeta de Oro”, a fin de premiar a los
zingaros, zingaras, festeros, personas o instituciones, que con su
trabajo, dedicacidén, perseverancia u otro méritos a tener en cuenta por
la Comisidén de Honores, hayan beneficiado a la Comparsa, la Fiesta de
Moros y Cristianos o a la Ciudad de Elda.



Articulo 73.°- ILa Comisién de Honores estard presidida por el
Presidente de 1la Asociacidén, vy vocales todos los que puedan ser
convocados por el Presidente. El secretario serd elegido de entre 1los
miembros de dicha Comisién.

Articulo 74.°- A las personas, que a Jjuicio de la Junta Directiva
hayan realizado méritos bastantes, en calidad de miembro de ésta, o como
asociado, y a fin de gque de su mencidédn exista constancia anual y perpetua
en el organigrama de la Junta de Gobierno de la Asociaciébdn, podran
recibir el tratamiento “de Honor”, tras la consideracidén de: Zingaro,
Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Secretario y/o Directivo, y como
tales figurarén.

Articulo 75.°- La consideracién “de honor” con cualesquiera de las
anteposiciones mencionadas, no conllevard beneficio alguno sobre los
servicios que presta o dispone la Comparsa, si no se es asociado, y en el
caso de serlo, no conllevard ejercicio organico en los O6rganos de
gobierno, ni mejora alguna sobre el resto de asociados.

cAaPIiTULO X
De los cargos festeros

Articulo 76.°- En la Comparsa de Zingaros, existirdn los cargos
festeros de: Capitén, Abanderada, Capitadn Infantil y Abanderada Infantil.

Articulo 77.°- Los cargos festeros mencionados seréan los encargados de
representar a la Comparsa de Zingaros de Elda, en los actos festeros que
asi se estipule por la Junta Central de Comparsas de Moros y Cristianos
de Elda, de la forma que dicte la Junta Directiva.

Articulo 78°.- Las normas de eleccidén de los cargos festeros
mencionados en el articulo 76, seréan:

1.° Cualquier asociado o beneficiario activo a excepcidédn de cuotas
reducidas de la Comparsa de Zingaros de Elda, puede presentar su
solicitud como aspirante al cargo que por sexo y edad le corresponda, y a
tal efecto, hard llegar dicha solicitud por escrito, datada y firmada por
quién la efectte, al Secretario de la Comparsa de Zingaros de Elda. En el
caso de que el asociado o beneficiario activo causara baja en la Comparsa
o modificase su situacidn a pasivo, con posterioridad a 1la fecha de
solicitud, y por cualgquiera de las causas legales reflejadas en 1los
Estatutos de la Asociacidén, su solicitud no serd tenida en cuenta a
partir del ejercicio festero en el que cause baja, procediéndose al
archivo definitivo de ésta.

2.° Para los cargos de Capitan y Abanderada, no existird limite
maximo de edad, comprendiéndose el minimo a partir de los 16 afios.

3° Para los cargos de Capitédn Infantil y Abanderada Infantil, se
establece por criterios de desarrollo fisico y representacidén, una edad
minima de 8 afios y una maxima de 11

, cumplidos ambos en el afio de la ostentacidén efectiva del cargo.
Una vez que los aspirantes sobrepasen la edad méxima sefialada, en el afio
en que les pudiera corresponder, sus solicitudes ya no serdn tenidas en
cuenta, procediéndose al archivo definitivo de éstas.

4° TLa Junta Directiva, acogiéndose a los criterios generales del
articulo siguiente, comunicard al, la o los aspirantes a quienes en
aplicacidén de las presentes normas, pudiera corresponderle ostentar los



cargos festeros, dicha circunstancia con una antelacidén minima de un afo,
a la posible proclamacidédn oficial de éstos. En el caso de que él o la
aspirante o aspirantes desistieran en su deseo o declinaran la asignacidn
que se les realiza, seran los que los sucedan conforme a la normativa
siguiente, quienes reciban la comunicacién ©preceptiva, con la maxima
antelacidén posible.

5° Para la designacién de los cargos festeros de Capitén,
Abanderada, Capitéan Infantil y Abanderada Infantil, se tendrd en cuenta:

a) La antigiiedad de la solicitud. Que serd en todo caso, igual o
posterior fecha a la de inscripcién del aspirante como asociado o
beneficiario. Siendo designada con preferencia la fecha anterior.

b) La antigliedad del aspirante como asociado o beneficiario. Asi,
seradn designadas con preferencia, las solicitudes de inscripcidn
efectuadas en el afio anterior.

c) La aplicacién de los apartados a) y b) del presente articulo se
entenderd taxativa, salvo en el siguiente supuesto:

“Cuando existieran dos o mas aspirantes a los cargos festeros de
Capitadn 1Infantil y Abanderada Infantil, con la misma edad, idéntica
antigliedad en la asociacidén, la fecha de solicitud hubiera sido efectuada
en el mismo afio natural, y el ejercicio festero que les correspondiera
para la ostentacidén de dichos cargos, fuera el ultimo posible (por
rebasar al siguiente la edad limite), se tomard como medio de designacidn
el sorteo entre éstos, ante la Junta Directiva y los aspirantes afectados
0 sus representantes. Todo ello, a fin de evitar que 1la fecha de
nacimiento dentro del afio, represente discriminacidén negativa hacia
alguno o alguna de ellos. Las solicitudes no estimadas, permaneceran
archivadas por término de dos afios.

Articulo 79.°- Con caracter general, vy salvo indisposicién de 1la
Abanderada o Abanderada Infantil, serdn éstas las encargadas de portar la
“Bandera” o “Bandera Infantil”, réplicas de las primeras de cada tipo,
utilizadas por 1la Comparsa. En caso de indisposicidn, las Dbanderas
podradn ser portadas por los Capitanes o por quién disponga la Junta
Directiva, en aras de la mayor dignidad de la Comparsa.

Articulo 80.°- Con categoria de cargo festero zingaros, serd instituido
por nombramiento de la Junta Directiva de la asociacidn, un
“Portaestandarte”, que como tal portard el “Estandarte Zingaro” y habra
de figurar en la memoria anual de la asociacidén, para publico
conocimiento. Serd elegido en la primera Asamblea General gque convoque
la Junta Directiva a la vacante del cargo, y en todo caso al estrenar
mandato dicha Junta, entre las solicitudes efectuadas para dicho cargo.
Si no hubiese solicitantes el cargo serd ocupado por designacidén de la
Junta Directiva. Si con posterioridad a la Asamblea de eleccidn, hubiese
solicitantes para el <cargo, la Junta Directiva decidird sobre su
aceptacidén, convocando elecciones al cargo en la siguiente Asamblea
General, que se convogque.

Articulo 81.°- En el cargo de Portaestandarte, se permitiran
sustituciones, que deberan recaer entre los solicitantes que quedaron en
segundo, tercer lugar, etc. en la eleccidén celebrada en la Asamblea



General del nombramiento, siempre claro estd, gue no renuncien al
ejercicio del cargo. En caso de renuncia de todos ellos, el cargo sera
ocupado por los zingaros ACTIVOS, que estime la Junta Directiva.

CAPITULO XI

De las Faltas y Sanciones

Articulo 82.°- Las faltas se calificardn como leves, graves y muy
graves, y sus sujetos activos seran los Asociados.

Cuando los asociados cometan faltas leves o graves, serdn sancionados por
la Junta Directiva y la sancidén serd recurrible ante la Asamblea General
Ordinaria.

De cualguier modo, no se procederd a la ejecucidn de la sancidn
impuesta, en el caso de que la misma fuere recurrida, hasta la resolucidn
del recurso.

Articulo 83.°- Tomado conocimiento de la comisién de la falta por los
b6rganos competentes llamados a sancionarla, estos, con cardcter previo a
la imposicidén de 1la sancidén, oirédn al presunto autor dguien, en su
descargo, podrd alegar lo que a su derecho convenga.

Articulo 84.°- Los recursos que se establecen frente a las sanciones
gue se impongan deberdn presentarse ante la Junta Directiva en término de
guince dias naturales contados a partir del siguiente al que se reciba
notificacién por la que se imponga.

La Junta Directiva deberd incluir en el Orden del Dia de la primera
Asamblea General Ordinaria que se convoque, la sustanciacién y resolucidn
de los recursos que se entablen.

Articulo 85.°- Con caracter coactivo, podran ser declaradas personas
“non gratas”, con el efecto de su no admisidén como asociado, aquellas que
no siendo asociados, o habiéndolo sido pero hubieran perdido tal
condicidén, como consecuencia de sancidn, cometieran contra la Comparsa o
sus Organos de gobierno, hechos que pudieran ser calificados como
infracciones graves o muy graves en este Reglamento de Régimen Interno.

La declaracién serd propuesta por la Junta Directiva, y sancionada por
la Asamblea General Ordinaria, como resolucidén de su Orden del Dia.

Articulo 86.°- Son faltas sancionables:

1.- El incumplimiento de los Estatutos o del Reglamento de Régimen
Interno.
2.- La no comparecencia injustificada de los componentes de un

6rgano a la sesidén a la que se le convocd en tiempo y forma.

3.- Atentar contra la ética, la moral o las buenas costumbres en
perjuicio del buen nombre e imagen de la Comparsa de Zingaros de Elda, o
de las Fiestas de Moros y Cristianos.

4.- Participar en actos sin la debida autorizacidn.
5.- La wutilizacién de todo o parte del traje oficial de 1la

Comparsa, en actos no autorizados por la Junta Directiva, la Asamblea
General o) la Junta Central de Comparsas si fuera el caso.



Articulo 87.°- Las faltas seradn calificadas por la Junta Directiva, en
leves, graves o muy graves, en atencidén a su gravedad, dafios causados o
repercusidén social.

Articulo 88.°- Los O6rganos competentes sancionardn las faltas
cometidas, atendiendo a su gravedad con:

1.- Amonestacidén que deberd constar en acta y ser leida publicamente.

2.- Multas dinerarias en cuantia que oscilard entre el importe de las
cuotas del miembro sancionado y el presupuesto total de la Asociacién.

3.- Suspensidbn, cese o expulsidn.

4.- La declaracién de persona “non grata” a los efectos previstos en
el articulo 85 de este Reglamento de Régimen Interno.

CAPITULO XII

De la Interpretacién y Modificacién del Reglamento

Articulo 89.°- La interpretacién del Reglamento de Régimen Interno
corresponde a la Junta Directiva.

Articulo 90.°- La modificacién del Reglamento de Régimen Interno
corresponde a la Asamblea General.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento de Régimen Interno entrard en vigor, al dia
siguiente de la finalizacidén de las “Fiestas de Moros y Cristianos” de
Mayo-Junio, del afio de su aprobacién.

Reglamento de Régimen Interno actualizado con las ultimas modificaciones
aprobadas en la Asamblea General Extraordinaria de 12 de enero de 2017.




